Romania
Pozitiva

DE BINE DESPRE
ROMANIA

CATALOG TEMATICI @ TRAINING SI FACILITARE

20 DE ANI EXPERIENTA iN TRAINING & FACILITARE PENTRU PESTE 10 000 DE PARTICIPANTI

Important: Tematicile de training/facilitare se adapteaza in
functie de analiza de nevoi, obiectivele stabilitate cu
participantii/clientii programului respectiv. Designul si agenda
acestor evenimente se adapteaza in functie de nevoi,
context, timp, format (offline/online/hibrid), costuri etc.

in continuare te invitam sa explorezi cateva tematici de
Invatare/dezvoltare cu elementele cheie de continut si proces.

Tematici:

1.Orientare spre solutie & optimism/Solution thinking

2.Managementul timpului/Time management

3.Facilitare de procese/design thinking/problem solving/inovare

4.Influentare pozitiva/Positive Influencing skills

5.Managementul oamenilor/People management

6.Comunicare asertiva/comunicare utila in situatii conflictuale, dificile

7.Management de proiect/Project management

8.Business model/antreprenoriat start-up/scale-up (inclusiv antreprenoriat
social sau intraprenoriat)

+ impreuna cu Training Cafe & IRT sustinem de peste 15 ani programe de
"Train the Trainers & Facilitators”, detalii aici: https:/ /training-cafe.ro/blog

Facilitator

Florin Ghinda - fondator RomaniaPozitiva.ro

Florin sustine educatia pozitiva prin programele sale de training & facilitare si prin
platforma de informatie si educatie pozitiva, RomaniaPozitiva.ro. Florin are 20 de
ani de experienta ca trainer & facilitator pentru peste 10 000 de participanti, iar
domeniile de expertiza includ: solution & design thinking, antreprenoriat social,
train the trainers & facilitators, facilitare de procese de invatare & dezvoltare,
managementul timpului, managementul camenilor, management de proiect,
recrutare si selectie, managementul carierei, comunicare, echipe eficiente,
teambuilding.

in functie de nevoile si contextul organizatiei client este posibila alcatuirea unei
echipe de facilitatori cu experiente si competente specifice pentru contextul
respectiv.

Exemple de parteneri pentru astfel de programe de training & facilitare:
TEDx Bucharest, Procter & Gamble, Frankfurt School of Finance & Management, BCR, Impact HUB, ING Tech
Romania, A&D Pharma, Michelin, Fundatia Orange, Fundatia UiPath, Ubisoft Romania, ASPEN Young Leaders
Program, Teach for Romania, Dalli Production Romania, SEA, Zilele Biz, Synerb, Ashoka Romania, Fonduri-
Structurale.ro, Institutul Roman de Training, Civitas, Transylvanian Moviepreneurs, Future Makers, Decathlon,
Social Impact Awards, Training Cafe, NESsT, Intersnack, WWF Romania, Fundatia Comunitara Bucuresti, Expert
Forum, CRPE, Romanian American Foundation (RAF), Civitta, Logiscool, Scoala de Valori, Telus International
Europe, Bursa Binelui, eematico, Ambasada Plai precum si alte organizatii cu care avem/am avut contract cu
clauza de confidentialitate. Citeste mai multe informatii despre noi: www.romaniapozitiva.ro/invata/




CATALOG TEMATICI @ TRAINING SI FACILITARE Romania

20 DE ANI EXPERIENTA iN TRAINING & FACILITARE PENTRU PESTE 10 000 DE PARTICIPANTI Pozitiva

DE BINE DESPRE
ROMANIA

Orientare spre solutie & optimism/Solution thinking

Program intensiv de pregatire cu elemente cheie de continut adaptate in functie
de analiza de nevoi de dezvoltare, astfel: identificarea sursei problemei sau
oportunitatii de dezvoltare, instrumente de rezolvare de probleme, ,blue print”
(canvas, harta) de solutii, activitati facilitate de identificare de solutii

concrete pentru situatiile problematice alese de catre participanti.

Mai mult de 80% din timpul alocat in program este pentru practica,
lucru efectiv pe identificarea de solutii la provocarile propuse de catre
participanti. inscrie-te la programul online asincron cu acces liber:
https:/ /training-cafe.teachable.com/p/orientare-spre-solutie

/

.

Facilitare de procese/design thinking/problem solving/inovare

Sesiunile de acest tip sunt particularizate in functie de nevoile si obiectivele de

dezvoltare ale grupului de participanti. lata cateva exemple de activitati facilitate:

» atelier de revedere de rezultate pentru anulin curs si planificare pentru viitor,

« sedinta de identificare de solutii pentru o problema recurenta/proiect/echipa,

» atelier/proces de identificare de idei inovatoare pentru un proiect/echipa,

» proces de colectare de date/feedback de la mai multi “actori" (clienti, parteneri,
echipa),

» sesiune de clarificare de procese, rezultate, responsabilitati, plan de actiuni,

« sesiune de generare de idei/activitati pentru a fructifica o oportunitate de
dezvoltare.

Impreuna cu Training Cafe & IRT sustinem de peste 15 ani programe de "Train the
Trainers & Facilitators" detalii aici: https.//training-cafe.ro/blog

Managementul timpului/Time management

Program intensiv de pregatire cu elemente cheie de continut adaptate in functie
de analiza de nevoi de dezvoltare, astfel: instrumente de managementul timpului,
idenficarea factorilor de influenta pentru timpul personal si profesional, solutii
aplicabile pentru comunicare, managementul stresului si pozitionare corecta in
conditii de presiune de timp etc.

Mai mult de 70% din timpul alocat in program este pentru practica, exercitii,
studii de caz, jocuri cu aplicabilitate in viata profesionala si personala.

Management de proiect/Project management

Program intensiv de pregatire cu elemente cheie de continut adaptate in functie
de analiza de nevoi de dezvoltare, astfel: elementele unui proiect, proces si etape
in proiecte, instrumente de management de proiect, roluri si responsabilitati,
bariere, solutii, management de resurse, stakeholders management etc.

Mai mult de 807% din timpul alocat in program este pentru practica, lucru efectiv
pe definirea prototipului de proiect sau in functie de nevoie si context lucru pe
‘upgrade-ul’ proiectului existent.

"Fericirea este asemanarea dintre ce gandesti, ce spui si ce faci." (M. Gandhi)
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Influentare pozitiva/Positive Influencing skills

Program intensiv de pregatire cu elemente cheie de continut adaptate in functie
de analiza de nevoi de dezvoltare, astfel: abilitati de influentare pozitiva, stiluri de
comunicare, persuasiune, elemente de discurs public, rezolvare de probleme,
gestionare de conflicte, elemente de mindfulness, elemente de negociere.

Mai mult de 70% din timpul alocat in program este pentru practica, exercitii,
studii de caz, jocuri cu aplicabilitate in viata profesionala.

Managementul oamenilor/People management

Program intensiv de pregatire cu elemente cheie de continut adaptate

in functie de analiza de nevoi de dezvoltare, astfel: delegare,

comunicare in echipg, gestionarea echipei in diverse etape de

dezvoltare, gestionarea conflictelor in echipe, evaluarea performantelor,
managementul echipei, tehnici de intervievare/recrutare, identificarea factorilor
cheie de motivatie, tehnici de negociere cu echipa.

Mai mult de 70% din timpul alocat in program este pentru practica, exercitii,
studii de caz, jocuri cu aplicabilitate in viata profesionala.

Comunicare asertiva/comunicare utila in situatii conflictuale, dificile

Program intensiv de pregatire cu elemente cheie de continut adaptate in functie de
analiza de nevoi de dezvoltare, astfel: comunicare in echipa, comunicare in

situatii dificile (clienti, colegi etc), pozitionare in situatii de conflict, stiluri de comunicare,
bariere in comunicare, canale de comunicare (verbal, nonverbal, paraverbal, scris).

Mai mult de 70% din timpul alocat in program este pentru practica, exercitii,
studii de caz, jocuri cu aplicabilitate in viata profesionala.

Business model/antreprenoriat start-up/scale-up (inclusiv
antreprenoriat social sau/si intraprenoriat)

Continutul acestui program de adapteaza la contextul si nevoile clientului.
Program complex de pregatire cu elemente cheie de continut adaptate in functie
de analiza de nevoi de dezvoltare, astfel: valoarea propusa (produs, serviciul,
piata, clienti segmentare, operatiuni, financiar (costuri, venituri, cash flow,

prag de rentabilitate). Utilizam instrumentul "business model canvas' pentru a
lucra efectiv cu informatiile participantilor la program:
https.//www.strategyzer.com/canvas/business-model-canvas

Mai mult de 80% din timpul alocat in program este pentru practica, lucru efectiv.
Exemple, detalii; www.romaniapozitiva.ro/ateliere-de-antreprenoriat-social/
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De unde ne inspiram?

in primul rand ne inspiram din realitatea si provocarile partenerilor cu care lucrdm de-a lungul anilor. Ne bucuram sa fim
inspirati si de specialisti si metode din psihologia pozitiva sau clasica, din metodologii de tip ,U" Theory, din design thinking
ori din literatura universala. Autori recomandati: Martin Seligman, Mihaly Csikszentmihalyi, Brene Brown, Oliver Burkeman,
Carol Dwek, Otto Sharmer, Seth Godin, Mahatma Gandhi.

Despre RomaniaPozitiva.ro

Bun venit pe platforma de informatie si educatie pozitiva, RomaniaPozitiva.ro! Avem pentru tine peste 60.000 de exemple
de Bine despre Romania de la peste 30 de autori si colaboratori inca din 2006.

iti propunem oportunitati de invatare si actiune pozitiva, pentru a dezvolta abilitati si atitudini la nivel personal sau la nivel de
echipa ori organizatie. Pregatim de 20 ani pentru organizatiile partenere programe adaptate la nevoile de dezvoltare
specifice. De-a lungul timpului am dezvoltat o mare varietate de experiente de invatare/dezvoltare/facilitare cu diverse
tematici si am lucrat cu peste 10 000 de participanti.

Credem in procese de invatarea cu accent pe practica, exemple concrete si solutii aplicabile in viata reala si dupa ce
programul de training sau facilitare este finalizat. Venim la tine in programe de ,follow-up" si masuram impactul proiectelor
desfasurate. Credem ca citatul lui Herbert Spencer este extrem de valoros: "Marele scop al educatie nu este (numai) stiinta,
ci (mai ales) actiunea!”

contact@romaniapozitiva.ro www.facebook.com/RomaniaPozitiva Instagram.com/RomaniaPozitiva
Twitter.com/RomaniaPozitiva LinkedIn - RomaniaPozitiva Threads.net/@romaniapozitiva



https://www.instagram.com/romaniapozitiva/
https://www.linkedin.com/company/65542757/admin/
https://www.threads.net/@romaniapozitiva

